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Obijet : ERRATUM - REPRISE DU PORT DU MASQUE UNIVERSEL POUR LES SOINS
AUX USAGERS / COVID-19 DANS NOS CENTRES HOSPITALIERS DE SANTE
PHYSIQUE A PARTIR DU 12 OCTOBRE 2023

En raison de 'augmentation des cas de virus respiratoires dans la communauté et de la situation
épidémiologique dans nos centres hospitaliers (CH) de santé physique, la reprise du port du
masque universel est nécessaire, et ce, pour la protection de tous.

A partir du 12 octobre 2023, le masque redevient obligatoire pour les travailleurs, incluant le
personnel des directions de soutien, les visiteurs et les bénévoles lors d’un contact étroit
ou soins directs avec les usagers dans tous les secteurs d’activités suivants de I'HSCM,
de I'Hoépital Fleury et de I'Hbpital Jean-Talon :

Unités de soins
Hémodialyse

Chirurgie d’un jour
Urgences

Cliniques externes
Services diagnostiques
Salles d’attente

Le port du masque sera demandé pour tous les visiteurs, les usagers et leurs accompagnateurs
qui se dirigent dans les secteurs ci-haut mentionnés. L’information sur cette nouvelle mesure sera
affichée a I'entrée des installations et des masques seront disponibles. Nous vous demandons
également d’en rendre disponibles dans vos secteurs d’activités.

Pour plus de précisions, vous trouverez en piéce jointe le tableau avec les informations
détaillées.

A noter que nous n’exigeons pas le retour du port du masque dans les autres milieux
(CHSLD, RI, CLSC, hépitaux en santé mentale). Toutefois, si la situation venait a changer,
un nouvel avis seratransmis.

Rappel

En tout temps, I'étiquette respiratoire DOIT ETRE RESPECTEE en présence de symptdmes
d’infection des voies respiratoires (port du masque, distanciation, hygiéne des mains rigoureuse,
etc.). Il demeure toujours requis d’effectuer un test de dépistage PCR en contexte de
symptdme afin d’éliminer le diagnostic de |la COVID.
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Pour les endroits ou le port du masque n’est pas obligatoire, la décision de le porter guand méme
demeure un choix individuel et les masques demeureront disponibles au sein de nos installations.

Conditions spéciales pour les travailleuses enceintes

Il est important de mentionner que les femmes enceintes n'ayant pas l'immunité hybride,
régies par le programme de maternité sans danger, doivent suivre les recommandations
de ce programme.

Période d’isolement

Egalement, lors d’un résultat positif & la COVID-19, la période d’isolement est de 6 jours sans
test de contrble pour les unités suivantes :

e Hémato-oncologie
¢ Néonatologie

Pour tous les autres secteurs d’activités, un isolement de 5 jours est obligatoire, sans test de
controle.

Certaines conditions s’appliquent pour le retour au travail aprés I'isolement de 5 ou 6 jours :
e Absence de fievre
e Port du masque de procédure jusqu'a 10 jours aprés la date du test positif ou date du
début des symptdmes
e Auto-isolement au travail
Vaccination
Le calendrier de vaccination du personnel sera disponible sous peu. Soyez a I'aff(t !
Si des informations supplémentaires vous étaient nécessaires, vous pouvez contacter votre

supérieur immédiat.

Nous vous remercions de votre habituelle collaboration.



