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Date : 21 juillet 2023 

Objet : ALLÈGEMENT DES MESURES SANITAIRES COVID-19 

 
En raison de l’amélioration de la situation épidémiologique, le MSSS a émis de nouvelles 
consignes concernant les mesures sanitaires (principalement sur le port du masque) en lien 
avec la COVID-19. Celles-ci entreront en vigueur à compter du lundi 24 juillet 2023 au sein de 
notre établissement.  
 
Le masque demeure obligatoire (travailleurs et visiteurs) seulement pour certaines 
clientèles :  

 hémato-oncologie 

 néonatologie 

 immunosupprimé sévère (greffés de cellules; souches, cancer hématologique sous 
chimiothérapie)  

 greffé d’organe solide, et ce lors d’un contact étroit/soins directs avec l’usager.  
 
Pour plus de précisions, vous trouverez en pièce jointe le tableau avec les informations 
détaillées.  
 
Aussi, en cas d’éclosion ou de contact étroit à la COVID-19, il faudra suivre les 
recommandations additionnelles émises par la PCI et le service PPS. 
 
Rappel 
 
Avec ce retour à la normale, il est très important de respecter l’étiquette respiratoire en 
présence de symptômes d’infection des voies respiratoires (port du masque, distanciation, 
hygiène des mains rigoureuse, etc.). 
 
Le port du masque n’étant plus obligatoire dans la plupart des situations, la décision de le porter 
quand même demeure un choix individuel et les masques demeureront disponibles au sein de 
nos installations. 
 



 

 

La mise à jour des outils et protocoles de PCI qui concernent les recommandations pour la 
gestion des cas et des éclosions est en cours et les documents seront disponibles dans 
l’intranet, sous peu. 
 
 
Conditions spéciales pour les travailleuses de la santé 
 
Il est important de mentionner que les femmes enceintes sont régies par le programme de 
maternité sans danger et qu’elles doivent suivre les recommandations de ce programme. 
 
Présence de symptômes 
 
En présence de symptômes d’infections des voies respiratoires, il est toujours requis 
d’effectuer un test de dépistage PCR COVID-19 et de respecter les recommandations du 
service PPS.  
 
Période d’isolement 
 
Également, nous vous informons de la réduction de la période d’isolement lors d’un résultat 
positif à la COVID-19. Pour les unités suivantes, celui-ci passera de 10 jours à 6 jours 
d’isolement, sans test de contrôle. 
 

 Hémato-oncologie 

 Néonatologie 
 
Pour tous les autres départements, un isolement de 5 jours est recommandé, sans test de 
contrôle. 
 
Certaines conditions s’appliquent pour le retour au travail après l’isolement de 5 ou 6 jours :  
 

 Absence de fièvre 

 Port du masque de procédure jusqu’à 10 jours après la date du test positif ou date 
du début des symptômes 

 Auto-isolement au travail 
 
 
Une période de transition est à prévoir quant à la mise à en place des nouvelles mesures ainsi 
qu’au niveau de l’affichage dans nos installations.  
 
Nous vous remercions de votre compréhension et pour toute question, veuillez-vous référer à 
votre gestionnaire. 


